GEFORDERTE BERATUNG

Auch kleine und mittlere Unternehmen mussen sich
vielfaltigen Anforderungen stellen, um die Leistungs- und
Wettbewerbsfahigkeit zu erhalten oder zu verbessern. Wir
bieten als registrierte Berater niederschwellige Beratungs-
und Unterstutzungsleistungen, um neuen
Herausforderungen zu begegnen und Unternhemen
krisensicher und zukunftsfest aufzustellen.

VORRAUSSETZUNGEN

<250

I:l FIRMENSITZ
MITARBEITENDE

O <50 MIO.
IN HAMBURG

MIN. 1 SOZIAL-

JAHRENSUMSATZ

FORERUNG VON

[] VERSICHERUNGS- [] OPER <43 MIO.

PFLICHTIGTE*R JAHRESBILANZ- BIS ZU 7.500 €

* SUMME

MITARBEITER*IN

ABLAUF
Erstberatung Beratung
bei uns Antragstellung im Betrieb Auszahlung
O O O O
bis zu 10 Tage

THEMENFELDER

Gemeinsam mit dem Betrieb
entwickeln wir ein konkretes
Realisierungskonzept zur
Umsetzung der
identifizierten MalRnahme.
Dieser inkludiert den Inhalt

der unternehmensspezifisch entwickelten Malinahme, die damit angestrebten Ziele, die zur
Umsetzung notwendigen Ressourcen und Investitionen sowie einen Umsetzungszeitplan.
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